& montagnes

Territoire de réussites

Criteres de cotation L‘ Cluses Arve

Criteres Obligatoires Points
DALO 1000
Violences au sein du couple ou menace de mariage forcé 1000
Personnes victimes de viol ou d’agression sexuelle a leur domicile ou a ses abords 1000
Personnes victimes de I'une des infractions de traite des étres humains ou de proxénétisme 1000

Personnes engagées dans le parcours de sortie de la prostitution et d'insertion sociale et

professionnelle 1000
Jeunes sortant de l'aide sociale a I'enfance 350
Persgqnes hébergées ou logées temporairement dans un établissement ou un logement de 350
transition

Personnes exposées a des situations d"habitat indigne 350
Personnes dépourvues de logement et d'hébergement 350
Personne(s) en situation de handicap 300
1er quartile des demandeurs 300
Personnes hébergées par des tiers 300
Personnes menacées d'expulsion sans relogement 300
Personnes sortant d'un appartement de coordination thérapeutique 300
Sur occupation/logement non décent avec au moins un mineur 300

Personne reprenant une activité aprées une période de chémage de longue durée 300



Critéeres facultatifs

Situation professionnelle

Situation personnelle

Caractéristiques de la demande

Localisation

Mutation interne

Critéres locaux

Professions reconnues a enjeux
identifiées localement (fonctions ne
pouvant étre télétravaillées)

Agents territoriaux de catégorie C ou
B (contrat de + de 6 mois)

Demandeur des quartiles 3 et 4
acceptant un logement en QPV et
QVA (Ewues/ Crozet/ Valignons)

Demandeur du 1er quartile logé dans
le QPV et QVA acceptant un logement
hors QPV/QVA

Public gens du voyage résidant sur
des terrains familiaux

Critéres facultatifs détaillés

Etudiant ou apprenti

Sapeurs-Pompiers volontaires

Jeunes de moins de 30 ans

Divorce ou séparation

Parent isolé

Ancienneté de la demande >24 mois

Habite I'EPCI

Travaille dans I'EPCI

Mutation interne au parc social

Critéres détaillés

Agents hospitaliers, aides-soignants, aides a domicile,
personnels travaillant en créche, assistants maternels,
professeurs de I'Education nationale, forces de l'ordre
(Police municipale/Gendarmerie)

Difficultés de recrutement liées au logement identifiées
par les communes

orientations retenues dans la CIA de la 2CCAM (objectif
de mixité)

orientations retenues dans la CIA de la 2CCAM (objectif
de mixité)

Parcours d'insertion par le logement

Points

40

40

40

30

30

30

30

30

30

Points

45

45

45

45

25



